
 

 

Aux portes de Lyon et de l’Ouest lyonnais, la Ville de Tassin la Demi-Lune compte plus de 250 agents 
pour un budget annuel de 23M€, au service d’une population en constante augmentation de 24.000 
habitants. Ecoles, crèches, stades et gymnases, parcs et jardins, tissu associatif, labels « ville fleurie », 
« ville amie des aînées », « ville où il fait bon vivre », « ville active et sportive », ville « Terre de Jeux 
2024 » et « ville prudente », toute l’action municipale est dédiée à la qualité du cadre de vie des 
habitants et à l’amélioration continue de son activité économique, dont la particularité de son pôle 
de 300 commerces de proximité.  Rejoignez une équipe motivée et déterminée à donner du sens à la 
proximité et l’engagement public. 

OFFRE D’EMPLOI 

Direction :  
Culture, Jeunesse & Sports 

 

BIBLIOTHECAIRE RESPONSABLE DU 
SECTEUR ADO ADULTE (F/H) 

 

Date de prise de poste :  
01/04/2024 

Service :  

Médiathèque Médialune 

Cadre d’emplois : 

Catégorie B – Assistant de conservation 

du patrimoine et des bibliothèques 

 

 

Missions : 

 

Sous la direction de la responsable de la Médiathèque Médialune au sein d’une équipe passionnée et motivée vous définissez 
l’offre de ressources et des services au public du secteur ado-adultes. Vous participez à la mise en œuvre de la politique de 
lecture publique de la Ville et contribuez à la constitution des collections et de la médiation culturelle. 

 

 

Activités : 

 
Participer aux missions de l’équipe de responsables : 
 

- Garanti du bon fonctionnement du service et participer à son évaluation, à la charge d’exploitation du progiciel métier 
et au suivi de l’équipement RFID. 

- Participation à la conception et à la mise en œuvre du nouveau projet d’établissement et de la politique documentaire. 
- Participation à la communication externe (public, hiérarchie, élus) et interne. 
- Contribution à la mise en œuvre de l’élargissement des publics et développer les partenariats. 

 
Assurer la responsabilité du secteur ado-adultes : 
 

- Définition et mise en œuvre de l’offre documentaire, de ses perspectives et de l’offre de services du secteur. 
- Impulsion d’une dynamique au secteur et d’une transversalité avec l’ensemble de la médiathèque. 
- Encadrement des agents du secteur : organisation, accompagnement. 
- Coordination et participation aux acquisitions ado-adultes avec les secteurs jeunesse et cinéma musique numérique. 
- Conception et programmation des actions de médiation et de promotion des collections. 
- Réalisation du suivi budgétaire. 

 
Participer aux tâches communes de bon fonctionnement du service 
 

- Contribution à la gestion et au rangement des collections, à la médiation documentaire. 
- Participation à l’accueil de classe. 
- Inscription, renseignement, assistance et conseils des publics, individuels et en groupes. 
- Participation à l’organisation des manifestations ponctuelles du service (événementiel, Estivales…). 
- Fonctions de régisseur pour la régie de recettes. 



Compétences requises : 

 

Ce poste nécessite des compétences en bibliothéconomie ainsi que de bonnes connaissances de l’édition pour des publics 
adolescents et adultes. Une bonne culture générale et des compétences en méthodologie de projet. 

Les missions en lien avec ce poste impliquent de posséder aisance relationnelle, pédagogie et adaptation, un esprit d’initiative, 
un intérêt marqué pour le numérique et le sens du service public 

Enfin ce poste exige de travailler en autonomie en transversalité et en équipe, ainsi que de posséder une aisance dans le 
domaine du numérique et de l’informatique. 

Une expérience sur un poste similaire serait appréciée. 
 

 

Conditions d’exercice : 

Lieu de travail : Médiathèque Médialune 35 avenue du 8 mai 1945  

 

Temps de travail : poste à temps complet – 35H50 – du mardi au samedi – 4 jours de RTT. 

 

Particularités : 

Congés par roulement avec les autres cadres pour assurer la continuité de service. 

 

Poste ouvert aux agents titulaires et contractuels 

 
Conditions de rémunération : traitement indiciaire + IFSE + CIA + tickets restaurants + participation prévoyance + prise 
en charge de 75% abonnement transports en commun. 

 

Pour tout renseignement, merci de contacter : 

 

Fabienne BERGER– Responsable Médiathèque Médialune – 07 77 31 89 29 

Mélanie ANTONELLI - Responsable Emploi et Formation - 06 18 17 96 72 

 

Pour candidater : 
recrutement@villetassinlademilune.fr 

 

mailto:recrutement@villetassinlademilune.fr

